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ПОЛОЖЕНИЕ
О КОМИССии по противодействию коррупции муниципzuIьного дошкольного

образовательного учрещдения <( Детский сад л} 214 Кировского района Волгоградо>

, '. 
Общие положеtIия

1.1.КомисСия муЕицИпаJIьногО дошкольНого образОвательного учреждениlI к .Щетский сад }l'9 21;
кировского района Волгограло (в дальнейшем - Организация) по противодействию коррупции,
нщываемшI дапее - Комиссия создается в целях предварительного рассмотрения вопросов,
связанньж с противодействием коррупции, подготовки по ним предложений для руководства
ОрганизаЦии, носяЩих рекоМеЕдательный характоР, о тtжже дJIя подготовки предложений,
направлеНньIх на повышенИе эфф ектИвностИ противодействия коррупции в Организации.

1 .2.Комиссия явJUIется коллегиальным органом, подотчетным заведующему.
1.3. Комиссия в своей деятельЕости руководствуется Конституцией Российской Федерации,
Федеральньпл законом Российской Федерации от 25 декабря 2008 г. N 27з-Фз ,,о

цротиводействии коррупции" ( с изменениями от 19.12.2о2Зг.),. другими действующими
?аконодательнымИ актап{И РФ, иньпЛи норматИвно - правовыми документап{и в сфере борьбы с
т(оррупцией, приказалли зЕIведующего и настоящим Положением.
1.4. Основные понятия, испоJIьзуемые в настоящем положении:

; КОРРУпция - (чr. лат. aomrptio - подкуп) - социально-юридическое явление, которое
lпрояВJUIется в использовании государственными спужащими и иными лицЕlми,
l }ПОЛНОМОЧеННЫМИ на Выполнение государственньIх функциЙ, своего служебного положения,
статуса и авторитета занимаемой должности в корыстньIх цеJUrх дJIя лиЕIного обогаrцения либо

l ПРиОбРетения иЕьD( возможЕостеЙ, или в гр}пповьж интересах. Коррупция трtжтуется и как
1 ПО.ЩК}П, ПРОДiDКНОСТЬ государственньD(, общественньтх, политических деятелеЙ и других
д ДОЛЖНОСТНЬD( ЛИЦl как злоУпотребление служебньш положением в личньIх цеJIях, как

l ВЗЯТОЧНИЧеСТВО, ЗtlВышение расходtВ, нецелевое использование вверенньж им средств, pacTpaiy

чобщественньIх фондов и Др., а также кtж сJryжебное покровительство родственникtlм и своим
] людям, куN[овство, блат.

, КоррУпционное правонарушение - ýак отдельное проявления коррупции, влек)дцее за
. собоЙ дисциплинарную, адд,rиЕистративную, уголовную или иную ответствеIIность.

i Субъекты антикоррупциолной политики - органы государственной власти и местного
самоупрtlвления, rIреждения, 'организации и лица, уполномоченные на формирование и

1 РеаПИЗаЦИЮ МеР аЕтикоррУпционноЙ политики, граждапе. В Организации и субъектами
: антикоррупционной политики явJIяю,тся:

. - работники Организации

r - сторонние физические и юридические лица, заинтересованныЪ в качественном оказании
, социztlrьньD( услуг получатеJIям социttльных услуг в Организации.

l СуОъекты коррупционных правонарушений - физические лица, использующие свой

с.в.
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: статус вопреки законным интересапd общества и государства дJuI незаконного полуIения выгод,

а тЕжже лица, незаконно предостtlвляющие такие выгоды.

] Прелупреждение коррупции - деятельность субъектов антикоррупционной попитики,

напрЕlвленная на изучение, вьuIвление, ограничение либо устраIIеЕие явлений и условий,
,порождоющих коррупционные правонарушения, или способствующих их распространению.

Противодействие коррупции - скоординированнаlI деятельность федерtlльЕьIх органов
государственной власти, органов государственной власти субъектов РФ, органов м9стного
сzlп{оупрtlвлениямуfiиципztльньIхобразований,институтовгражданскогообщества,организаций

и физических лиц по предупреждению коррупции, уголовному преследованию лиц,

, совершивших коррупционные преступлеIIиJI, !| минимизации и (или) ликвидации их
последствий.

2. Направления деятельности Комиссии

2. l .Основными направлеЕиями деятельности Комиссии явJIяются:

изуIение приtIин и условий, способствующих появлению коррупции В

Организации и подготовка предложений по совершенствованию правовъж,

экономических и оргalнизационньIх механизмов функционирования Организации в цеJutх

устранения почвы для коррупции;
_ прием и шроворка поступающих в Комиссию заlIвлений и обращений, иных

сведений об у{астии допжносшъIх пиц и других сотрудников Организации в

коррупционной деятельности ;

- организация проведения мероприятий (лекции, семинары, анкетирование,

тестировtlние,

, ккруглыестольD),собеседованияидр.),способствующихпредупреждеЕиюкоррупции;
- сбор, анализ и подготовка информации для руководства Организации о фактах
коррупции и выработка рекомендаций длJI их устранения;
- рассмотрение иньD( вопросов в соответствии с Еаправлениями деятельности
Комиссии.

3. Права и обязанЕости Комиссии
,]

3. 1.Комиссия в соответствии с направлениями деятельности.имеет прЕlво:

3.1.1. Осуществлять предварительное рассмотрение заявлений, сообщений и ицьD(

документов, поступивших в Комиссию; 
].

3.|.2. Запрашивать информацию, разъяснения по рассматриваемым вопросalN,I от должностных
JIиц и работников Учрежленияи в случае необходимости приглашает их на свои заседания;

3.1.3.Принимать решениrI п9,рассмотреЕным входящим в ее компетенцию вопросаI\4 и

i, вьD(одить с предложениями Й рекомендациями к руководству Учреждения и руководитеJIям
лпобьтх структурных подрЕвделений Учреждения;

3.1.4. Контролпаровать исполнение принимаемых директором решений по вопросаN{

противодействия коррупции;
: 3.1.5. Решать вопросы организации деятельности Комиссии;

3.1.6. Создавать рабочие гр-FIпы по Boпpoc{ll\4, рассматриваемым КомиссиеЙ;

, З.|.7. Взаимодействовать с органаN,{и по противодействию коррупции, создz}нЕыми в РФ;
- 3.1.8. Привлекать к работе в Комиссии работников Организации;

r 3.1.9. Контролировать выпопнение поруIений Комиссии в части tIротиводействия коррупции,

а также анализировать их ход.

r 3.1.10. ОсучествJuIть иныо в соответствии с направленшями деятельности Комиссии.

l

4. Организация деятельности Комиссии

i J-
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".rj;*Т:;';;:1Жr,};:I;;",УГВерждение 
положения о комиссии, ее количествеI',Iом и

В состав комиссии входят: 
ЗаВеДУЮЩИМ ОРГаНИЗОЦИИ И УГВерждается прикЕвом.

- председатель комиссии;
- зап{еститель председателя комиссии;
- секретарь комиссии;

, _ членыкомиссии.
2, ,щеятельность Комиссии организует председатель Комиссии, назначаемый приказомзаведующего ,а В его отсутствие заместитель председаТеля Комиссии. Комиссия осуществJUIет

ff*iЖ:"fiТ""::-";fi: #fi;"".П"""***, 
коллективного, свободного и гласЕого

Председатель Комиссии :

- оргаЕизует работу Комиссии;

;ffflifrЖ'rffi;;fi***Т ПРедварительное 
рассмотрение MaTepиaJIoB, докр[ентов,

- созывает заседаЕия Комиссии;
- формирУет проект повестки и осуществJUIет руководство подготовкой заседания Комиссии;- определяет состав лиц, приглаIпаемых на заседания комиссии; 

Заседания Комиссl
_ ведот заседаЕия Комиссии;

#ffi".ТЖ"Jr"J]Li]ёllХ];""|п,ооо*ения, письма, обращения иЕые документы,
- осуществJUIет иные полномочия в соответствии с настоящим Положением.

Заместитель председатеJuI комиссии
_ выполняет обязанности председателя комиссии в случае его отсутствия.

Секретарь Комиссии:
- принимает и регИстрируеТ заjIвлеЕия, сообщения, предложения и иЕые документы отработникоВ и пол}п{ателей социальньж услуг Организации;- готовиТ материалЫдля рассмотреЕия вопросов Комиссией;- направJUIет tIJIeIItlN{ Комиссии материirлы к очередному заседанию Комиссии;- ведет протоко.тiы заседаний Комиссии;
- ведет докумеIIтацию Комиссии;
- осуществляет иII}то работу по порrrению председателя Комиссии.

член Комиссии:
- rIacTByeT в работе Комиссии;
- лично yracTByeT в голосовании по
_ вносит на рассмотрение Комиссии
принятии по Еим решений;

всем вопросам, рассматриваемым Комиссией;
предлохения, участвует в их подготовке, обсуждеЕии и

- выполЕяет порrIения Комиссии и председателя Комиссии;- выполняет возложенные на него Комиссией иные обязанности.З.По решению заведующего или председателя КопГРуппы. 
----- 'Д.,vAvwЛar'Jlx I\0МИССИИ МОГУГ бЫТь образоваЕы рабочиеj.l.В состав рабочих групп в завис

}{Огут включаться любые работники ЁffiЖ;]:"r'.ЪДЛЯ РеШеЕИЯ КОТорьж они образуются,
З.2.Щели деятельнr
создании. 

ости рабочих групп определяются решеЕиями преДседателя Комиссии об их



: 5. Порядок работы Комиссип
1

: 5.1. Комиссия саil,lостоятельно опредеJuIет порядок своей работы в соответствии с плшIом
деятеJIьносм. 

;

5.2. Основной формОй работы Комиссии явJIяются заседаЕиrI Комиссии, которые провомтся
Реryлярно, не реже одIого ра}а в поJтугодие. По решеЕию Председателя Комиссии либо
iаМестителя Председателя Комиссии могут проводиться внеочередIые заседания Комиссlаr.
, 5.3. Проект повестки заседания Комиссии формируется на основании предIожеций членов
коrдиссии. Повестка заседания Комиссии утверждается на заседании Комиссии.- 

5.4.Заседание Комиссии пptlBoMotlпo; если на нем присуtствует не менее 2l3 Ешенов

Коtrмссии.

:
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5.5. Присугствие на заседаниях Комиссии ltленов Комиссии обязателъно. ,Щелегирование (шеном

Комиссии своих полномоtмй в Комиссии иЕым должностным лицаI\d не допускается. В слуrае
невозможности присугствия EUIeHa Комиссии на заседании он обязан заблаговременЕо известить
об этом Председателя Комиссии, либо заluеgтитеJul Председателя Комиссии, либо Секретаря
Комиссии.
5.б. Если заседание Комиссии не правомочно, то tIлены Комиссии вправе провести рабочее
совощание по вопросам проекта повестки заседания Комиссии.
5.7.Решения Комиссии принимttются большинством гопосов от числа присутствующих ч,ленов

Комиссии.
Член Комиссии, имеющий особое мнение по рассматриваемому Комиссией вопросу, вправе
предстtlвJulть особое мнение, изложенное в письменной форме.
5.8.Каждое заседание Комиссии оформляется протоколом заседания Комиссии, которьй
, подписывает t'rредседательствуюIций на заседании Комиссии и секретарь Комиссии.
5.9. К работе Комиссии с правом совещательного голоса могут быть привлечены специЕtлисты,
эксперты, представIrгеJIи организаций, ш)угие лица.

! 6. ЗаrGпючптельное положение

, ПоложеЕие вступает в сиJry с момента его утверждения заведуюпцм ОрганизfiIии.

;
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